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FORMULAR ANUNŢ 

 
Centrul Clinic de Boli Reumatismale “Dr. Ion Stoia” scoate la concurs, în conformitate cu 
prevederile OMS nr. 166/2023, următorul post vacant, normă întreagă, perioadă nedeterminată: 
 

- 1 (unu) post de medic specialist în specialitatea Epidemiologie, cu normă întreagă de 7 
ore/zi, perioadă nedeterminată, în cadrul Compartimentului de prevenire a infecţiilor 
asociate asistenţei medicale. 

 
Poate ocupa un post vacant persoana care îndeplineşte condiţiile prevăzute de Legea nr. 53/2003 
- Codul muncii, republicată, cu modificările şi completările ulterioare: 

a) are cetățenia română sau cetățenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat 
parte la Acordul privind Spațiul Economic European (SEE) sau cetățenia Confederației Elvețiene; 

b) cunoaște limba română, scris și vorbit; 
c) are capacitate de muncă în conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, 

republicată, cu modificările și completările ulterioare; 
d) are o stare de sănătate corespunzătoare postului pentru care candidează, atestată pe baza 

adeverinței medicale eliberate de medicul de familie sau de unitățile sanitare abilitate; 
e) îndeplinește condițiile de studii, de vechime în specialitate și, după caz, alte condiții 

specifice potrivit cerințelor postului scos la concurs; 
f) nu a fost condamnată definitiv pentru săvârșirea unei infracțiuni contra securității 

naționale, contra autorității, contra umanității, infracțiuni de corupție sau de serviciu, infracțiuni 
de fals ori contra înfăptuirii justiției, infracțiuni săvârșite cu intenție care ar face o persoană 
candidată la post incompatibilă cu exercitarea funcției contractuale pentru care candidează, cu 
excepția situației în care a intervenit reabilitarea; 

g) nu execută o pedeapsă complementară prin care i-a fost interzisă exercitarea dreptului de 
a ocupa funcția, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfășura activitatea de care s-a folosit 
pentru săvârșirea infracțiunii sau față de aceasta nu s-a luat măsura de siguranță a interzicerii 
ocupării unei funcții sau a exercitării unei profesii; 

h) nu a comis infracțiunile prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul 
național automatizat cu privire la persoanele care au comis infracțiuni sexuale, de exploatare a 
unor persoane sau asupra minorilor, precum și pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind 
organizarea și funcționarea Sistemului Național de Date Genetice Judiciare, cu modificările 
ulterioare, pentru domeniile prevăzute la art. 35 alin. (1) lit. h) din Hotărârea Guvernului nr. 
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea şi dezvoltarea carierei 
personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice.  

 Condiţii specifice de participare la concurs: 

- studii universitare de licenţă în domeniul sănătate, specializarea medicină; 
- examen de medic specialist şi certificat de medic specialist în specialitatea Epidemiologie. 
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Concursul va avea loc la sediul spitalului în data de 07.06.2023, ora 09,00 şi va consta în 

următoarele etape: 
1. selecţia dosarelor pentru înscriere (proba A) şi pentru stabilirea punctajului rezultat din 

analiza şi evaluarea activităţii profesionale şi ştiinţifice pentru proba suplimentară de departajare 
(proba D), prevăzută în anexa nr. 3 la ordin. 

2. proba scrisă (proba B). 
3. proba clinică (proba C). 

 
Calendarul desfăşurării concursului este: 

16.05.2023 – 29.05.2023, ora 12,00 Perioada de înscriere a candidaţilor 

30.05.2023, ora 12,00 Selecţia dosarelor de inscriere şi afişarea rezultatelor  

31.05.2023, ora 12,00 Depunere contestaţii selecţie dosare 

02.06.2023, ora 12,00 Afişare rezultate contestaţii 

07.06.2023, ora 09,00 Desfăşurarea probei scrise 

07.06.2023, ora 15,00 Afişarea rezultatelor la proba scrisă 

08.06.2023, ora 15,00 Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei 
scrise  

09.06.2023, ora 12,00 Afişarea rezultatelor contestaţiilor privind proba scrisă 

12.06.2023, ora 09,00 Desfăşurarea probei clinice 

12.06.2023, ora 15,00 Afişarea rezultatelor la probă clinică 

13.06.2023, ora 15,00 Depunerea contestaţiilor privind rezultatele probei 
clinică 

14.06.2023, ora 12,00 Afişarea rezultatelor contestaţiilor privind proba clinică 

14.06.2023, ora 15,00 Afişarea rezultatelor concursului  

 

Dosarele se vor depune la sediul Serviciul RUNOS al spitalului, până la data de 29.05.2023, ora 

12,00. 

Rezultatele selectării dosarelor de înscriere, cu menţiunea „admis” sau „respins”, se vor afişa 

pe site-ul spitalului şi la sediul spitalului în data de 30.05.2023, ora 12,00. 

Comunicarea rezultatelor la fiecare probă a concursului se va face prin specificarea punctajului 

final al fiecărui candidat şi a menţiunii „admis” sau „respins”, prin afişarea la sediul spitalului şi 

pe pagina de internet, în termen de maximum o zi lucrătoare de la data finalizării probei. 

Rezultatele finale se afişează la sediul spitalului, precum şi pe pagina de internet, în termen de 

o zi lucrătoare de la expirarea termenului de soluţionare a contestaţiilor pentru ultima probă, 

prin specificarea punctajului final al fiecărui candidat şi a menţiunii „admis” sau „respins”. 

Locul de înscriere: Centrul Clinic de Boli Reumatismale „Dr. Ion Stoia”, Str. Thomas Masaryk nr. 5, 
sector 2, Bucureşti. 
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Pentru înscrierea la concurs candidații vor prezenta un dosar care va conține următoarele 

documente: 
1) formular de înscriere la concurs, conform modelului prevăzut la anexa nr. 1, ataşată; 
2) copia de pe diploma de licenţă şi certificatul de medic specialist; copia se va prezenta 

însoţită de documentul original, care se certifică cu menţiunea “conform cu originalul” de către 
secretarul comisiei de concurs. 

3) copie a certificatului de membru al organizaţiei profesionale cu viza pe anul în curs; copia 
se va prezenta însoţită de documentul original, care se certifică cu menţiunea “conform cu 
originalul” de către secretarul comisiei de concurs. 

4) dovada/înscrisul din care să rezulte că nu i-a fost aplicată una dintre sancţiunile prevăzute 
la art. 455 alin. (1) lit. e) sau f), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau e), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) 
sau e) din Legea nr. 95/2006 privind reforma în domeniul sănătăţii, republicată, cu modificările şi 
completările ulterioare. Acest document este valabil 3 luni şi se depune la dosar în termen de 
valabilitate. 

5) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevăzut în anexa nr. 3 la ordin; 
6) certificat de cazier judiciar sau, după caz, extrasul de pe cazierul judiciar; 
7) certificatul de integritate comportamentală din care să reiasă că nu s-au comis infracţiuni 

prevăzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul naţional automatizat cu privire 
la persoanele care au comis infracţiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra 
minorilor, precum şi pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea şi funcţionarea 
Sistemului Naţional de Date Genetice Judiciare, cu modificările ulterioare, pentru candidaţii 
înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de învăţământ, sănătate sau protecţie socială, 
precum şi orice entitate publică sau privată a cărei activitate presupune contactul direct cu copii, 
persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care 
presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a unei persoane; 

8) adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către 
medicul de familie al candidatului sau de către unităţile sanitare abilitate, cu cel mult 6 luni 
anterior derulării concursului; 

9) copia actului de identitate sau orice alt document care atestă identitatea, potrivit legii, 
aflate în termen de valabilitate; 

10) copia certificatului de căsătorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de 
nume, după caz; 

11) curriculum vitae, model comun european. 
 
Relaţii suplimentare se pot obţine la Serviciul RUNOSJ, telefon 021.211.68.48/122 sau la adresa 
poştală secretariat@centru-reumatologie.ro. 
Formularul de înscriere, tematica și bibliografia se pot ridica și de la serviciul RUNOSJ al spitalului 
și pot fi descărcate și de pe site-ul spitalului www.reumatologiedrstoia.ro – rubrica Posturi scoase 
la concurs. 
 

 
 
 
 
 
 
 



4 

 

 
Anexa nr.1 

 
Formular de înscriere 

 

Autoritatea sau instituţia publică: 

Funcţia solicitată: 

Data organizării concursului: 

Numele şi prenumele candidatului: 

Datele de contact ale candidatului (se utilizează pentru comunicarea cu privire la concurs.):  

Adresa: 

E-mail:  

Telefon: 

Persoane de contact pentru recomandări: 

Numele şi prenumele Instituţia Funcţia Numărul de telefon 

    

    

 

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele în ordinea solicitată din anunț. 

 

Menţionez că am luat cunoştinţă de condiţiile de desfăşurare a concursului. 

Cunoscând prevederile art. 4 pct. 2 şi 11 şi art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al 

Parlamentului European şi al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecţia persoanelor fizice în 

ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date 

şi de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecţia datelor), în ceea ce 

priveşte consimţământul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar 

următoarele: 
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Îmi exprim consimţământul � 
Nu îmi exprim consimţământul � 
cu privire la transmiterea informaţiilor şi documentelor, inclusiv date cu caracter personal 
necesare îndeplinirii atribuţiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de 
soluţionare a contestaţiilor şi ale secretarului, în format electronic.  
 

Îmi exprim consimţământul � 
Nu îmi exprim consimţământul � 
ca instituţia organizatoare a concursului să solicite organelor abilitate în condiţiile legii certificatul 
de integritate comportamentală pentru candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului 
de învăţământ, sănătate sau protecţie socială, precum şi din orice entitate publică sau privată a 
cărei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi 
sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea 
psihologică a unei persoane, cunoscând că pot reveni oricând asupra consimţământului acordat 
prin prezentul formular. 
 
 
Îmi exprim consimţământul � 
Nu îmi exprim consimţământul � 
ca instituţia organizatoare a concursului să solicite organelor abilitate în condiţiile legii extrasul 
de pe cazierul judiciar cu scopul angajării, cunoscând că pot reveni oricând asupra 
consimţământului acordat prin prezentul formular. 
 

 

Declar pe propria răspundere că în perioada lucrată nu mi s-a aplicat nicio sancţiune 

disciplinară/mi s-a aplicat sancţiunea disciplinară ................................. . 

Declar pe propria răspundere, cunoscând prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul 

în declaraţii, că datele furnizate în acest formular sunt adevărate. 

 

 

 

Data:__ __/__ __/__ __ __ __     Semnătura: 

 
 
 
 
  


